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1. Ernst & Young
2.  Mobica Limited Sp. z o.o. Oddział w Polsce 
3.  Citi Handlowy 
4. Devoteam Polska
24. VECTRA
25. Gemius S.A.
26. Cyber-Duck Ltd
27. Grasz o staż 
30. Aerospace Industries Sp. z o.o.
31. pracuj.pl           
33/34. Accenture 
36. Oficyna Wydawnicza PolitechnikiWarszawskiej
37. e-point S.A. 
40. Cubiware 
41. Instytut Problemów Jądrowych im. Andrzeja Sołtana, 
Zakład Aparatury Jądrowej
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44. Innovative Solutions 
49./ 50. Infovide-Matrix S.A.
51.  National Instruments 
52/53.  Cyfrowy Polsat  
54. BOSH
55. \> apreel 
56. QBS - Quality Business Software
57. Roche Polska Sp. z o.o. Centrum Usług Informatycznych (ADMD)
58. Biuro Karier PW /Kariera.pl/
60 Comarch SA
61. NEWTERM
62. XPLUS  Spółka Akcyjna
63. IBM Polska Sp. z o.o.
64. ZPR S.A.

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków        WEiTI PW
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SEMINARIUM - 28 lutego 2011
 Audytorium Centralne , 1 piętro, w godz. 10:30 – 17:00

10:30  -  XPLUS Spółka Akcyjna -  www.xplus.pl

11:00 –         Możliwości
Tomasz Gola - Service Management Competency Manager,  Paweł Raczyński - 
Service Delivery Manager,  Stanislaw Syty - Service Delivery Manager;  
www.ibm.com
11:30 – National Instruments – www.ni.com
12:00 - Dobry start dla studenta. Zastanawiasz się jak rozpocząć swoją karierę 
zawodową? Szukasz ciekawych propozycji na rynku? Zapraszamy na warsztat, 
dowiesz się jak to wygląda w CITI Handlowy - Paulina Kuśmirek, Specjalista  
ds. Budowania Wizerunku Pracodawcy; www.citi.com
12:30 - Centrum Usług Informatycznych Roche Polska (ADMD) – dołącz do nas!  
Patrycja Michałowska i Krzysztof Leszek; www.roche.com
13:00- Pierwsza praca w Infovide-Matrix. Kogo szukamy i jak wygląda rekrutacja?
Danuta Żytowiak, Specjalista ds. rekrutacji; www.infovidematrix.pl
13:30 – QBS - wyzwania, innowacje, dynamika - Jan Kubań; www.qbs.com.pl
14:00 –  Aerospace Industries - wiodąca firma symulatorów lotniczych  
– Janusz Gajda, Software Division Manager; www.ai.com.pl
14:30 - Newterm - Technologia w służbie ciepłownictwa, czyli czego nie potrafią 
producenci systemów SCADA, czego boją się wdrożeniowcy automatyki  
i czego nie produkują Chińczycy? - Paweł Pałucha; http://newterm.pl
15:00 - Instytut Problemów Jądrowych – Zakład Aparatury Jądrowej - Michał 
Andrasiak; www.ipj.gov.pl
15:30 - IS-Wireless: nowoczesne technologie bezprzewodowe 4G;  
www.is-wireless.com
16:00  ZPR  - Inżynieria oprogramowania w hazardzie  
- Jan Buczkowski, Michał Ciszewski; www.zprsa.pl
16:30 - Jak zdobyć punkty w grze o swoją karierę? Uczestnicy spotkanie poznają 
najważniejsze zasady przygotowywania rozwiązań zadań w ramach konkursu  
„Grasz o staż”. Poznają cenne wskazówki, które mogą być pomocne w zdobyciu 
jednej z ponad 220 praktyk oraz nagród dodatkowych o łącznej wartości 150 000 zł.;  
www.grasz.pl/secms
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Nazwa firmy / Company name:  Accenture Sp. z o.o. 

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Accenture jest globalną firmą świadczącą usługi z zakresu konsultingu, 
nowoczesnych technologii i outsourcingu. Specjalizacje funkcjonalne, branżowe  
i technologiczne sprawiają, że Accenture w sposób elastyczny i efektywny reaguje  
na potrzeby swoich klientów, dostarczając im innowacyjne rozwiązania  
na najwyższym poziomie.

Lokalizacja / Company location:
Warszawa, Łódź

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 1 100 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 211 000

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Doradztwo biznesowe, Integracja Systemów Informatycznych, Outsourcing, 

Liczba ofert pracy/ Job offers number – ponad 100
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – ponad 50 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - Zgłoszenia przyjmujemy przez cały 
rok!

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Osoby zainteresowane 
prosimy o wypełnienie formularza zgłoszeniowego na stronie http://www.kariera.
accenture.com

Tel. / telephone: (22) 464 00 00
e-mail: careers.pl@accenture.com
kariera.accenture.com

Dodatkowe informacje / Additional information:

Aktualne oferty pracy i praktyk znajdziesz na stronie kariera.accenture.com! Wypeł-
nij formularz zgłoszeniowy i dołącz do nas!



6

Nazwa firmy / Company name: \>apreel

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Pasjonuje nas tworzenie systemów informatycznych.
Jesteśmy firmą informatyczną piszącą aplikacje dla  businessu - zespołem specjali-
stów, którzy mają bogate doświadczenie zawodowe zebrane w uznanych firmach.
apreel istnieje od kwietnia 2010 roku i może się pochwalić doświadczeniem w pro-
jektach u prestiżowych i dużych klientów przede wszystkim w branży ubezpieczenio-
wej i telekomunikacyjnej.
Nasi klienci to m.in.: 
• PZU
• Allianz Polska
• Allianz Direct
• BRE Ubezpieczenia
• ITI Neovision
• NETIA
• Control€xpert
• Arvato Systems
Specjalizujemy się w projektowaniu, budowaniu, wdrażaniu i wspieraniu oprogramo-
wania, które musi działać  – bo zarabia pieniądze dla naszych klientów. Dzięki zasto-
sowaniu nowoczesnych technologii nasze rozwiązania są bezpieczne i stabilne. Nasza 
specjalność to systemy transakcyjne do sprzedaży i obsługi produktów finansowych 
w technologiach JEE i Microsoft.
Naszą przewagę konkurencyjną budujemy na podejściu przy realizacji projektów, 
prowadzone przez nas prace cechuje:
• Krótki czas realizacji
• Elastyczny model współpracy
• Podejście projektowe 
• Wysoka efektywność rozwiązań
• Dobra komunikacja
•  Konkurencyjna cena
Cenimy jakość, rzetelność, dobrą pracę i profesjonalizm. Działamy tak, jak byśmy 
tworzyli te systemy dla siebie.

Lokalizacja / Company location: 
Warszawa 01-567 , ul. Mierosławskiego 23 (przy Placu Wilsona)

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland -  20 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 1 – Niemcy 

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków        WEiTI PW
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\>apreel cd.

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Branża ubezpieczeniowa, finansowa, bankowa

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 2
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline 
– rekrutacje na specjalistów .NET i JEE są stałe; rekrutacja analityka biznesowego do 
końca kwietnia 2011

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Urszula Jeżewska
Dział Personlany/ HR Departmet

Tel. / telephone: 608 022 988
e-mail: rekrutacja@apreel.com 
www.apreel.com

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków        WEiTI PW
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Nazwa firmy / Company name:  Robert Bosch Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business:  

Centrum Kompetencyjne IT oferuje usługi w zakresie pełnej obsługi platformy SAP. 
Wspieramy procesy biznesowe wewnątrz Grupy Bosch (m.in. w dywizjach Power 
Tools, Automotive Aftermarket). Nasi konsultanci biorą udział w projektach realizo-
wanych na całym świecie – Europie, Indiach, USA. Ponadto zajmujemy się rozwojem 
(Knowledge-Based Engineering) i administracją systemów CAD/CAM. 

W związku z dynamicznym rozwojem poszukujemy przyszłych konsultantów SAP 
oraz Inżynierów Oprogramowania (Java, C++). Jeśli lubisz wyzwania, biegle posłu-
gujesz się językiem angielskim i/lub niemieckim oraz jesteś gotowy do odbywania 
podróży służbowych, prześlij nam swoją aplikację. Czekamy na ludzi z pasją!

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 320
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 280 000

Branże i specjalności / Branches and specialities: SAP, systemy CAD/CAM (Catia, 
ProE, Unigraphics), Perl

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 10
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 5
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Maja Pietrzak, Dział HR

Tel. / telephone: 0-22 715 4330
e-mail: rekrutacja@pl.bosch.com
www.bosch.pl
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Nazwa firmy / Company name:  CITI Handlowy

Profil działalności firmy / Company’s business:  bankowość/ banking

Citi Handlowy powstał z połączania Banku Handlowego  w Warszawie S.A. — naj-
starszego komercyjnego banku w Polsce i Citibank (Poland) S.A - części grupy Citi, 
jednej z największych instytucji finansowych na świecie. 
Poprzez nowoczesne kanały dystrybucji oraz sieć oddziałów w Polsce obsługujemy 
dziś ponad 20 tys. Klientów korporacyjnych i 1 mln Klientów indywidualnych. Jeste-
śmy bankiem, który łączy doświadczenie i najlepsze tradycje polskiej bankowości z 
nowoczesnym sposobem prowadzenia finansów.
Studentom zainteresowanym pracą w Banku proponujemy: Program Praktyk 
Letnich, Program Rozwój na Bank, Projekt Innowacyjny, Warsztaty Bourse Game, 
Program Ambasadorski. 
Więcej na stronie: www.citihandlowy.pl

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 6000
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 1 mln

Branże i specjalności / Branches and specialities: bankowość detaliczna, bankowość 
korporacyjna

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 130
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
– do 30. marca zbieramy aplikacje, do końca kwietnia wybieramy kandydatów

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Paulina Kuśmirek/ Em-
ployer Branding Office

Tel. / telephone: 022 692 50 15
e-mail: paulina.anna.kusmirek@citi.com
www.citi.com
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Nazwa firmy / Company name:  Comarch SA 

Profil działalności firmy / Company’s business:  IT

Lokalizacja / Company location: 
Oddział w Warszawie
Siedziba główna Kraków

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 3000
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 500

Branże i specjalności / Branches and specialities: Systemy IT

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 10
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number -  
250 miejsc w całej Polsce w okresie wakacji 
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - brak

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
– Rekrutacja do pracy odbywa się w sposób ciągły poprzez stronę www. Rekrutacja 
do programu stażowego rusza 1 marca. 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Dział HR

Tel. / telephone: (12) 646 10 00
e-mail: praca@comarch.pl, staz@comarch.pl
www.kariera.comarch.pl, www.staz.comarch.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:

Comarch każdego roku staje się pierwszym pracodawcą dla kilkuset studentów  
i absolwentów najlepszych uczelni w Polsce. Nasz program stażowy, organizowa-
ny już od 9 lat cieszy się dużym zainteresowaniem studentów. Po stażu 2010 roku 
współpracę z nami zdecydowało się kontynuować ponad 70% stażystów.
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Nazwa firmy / Company name: Cubiware Sp.zo.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: IT/Programowanie 

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 25
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -0

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT, SYSTEMY WBUDOWANE

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 6
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 6
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - OPEN

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Iwona Tur HR Manager
Tel. / telephone: 515-28-60-44 
e-maił: cereer@cubiware.com 
www.cubiware.com

Dodatkowe informacje / Additional information:
Cubiware jest spółka zajmująca się tworzeniem oprogramowania dla urządzeń 
interaktywnej telewizji cyfrowej oraz internetowej. Firma współpracuje z klientami 
i partnerami zagranicznymi, a nasze oprogramowanie jest używane w USA, krajach 
Europy Zachodniej oraz w Azji. Naszymi Klientami są producenci urządzeń elektro-
nicznych oraz operatorzy telekomunikacyjni. Obecnie w związku z dynamicznym 
rozwojem poszukujemy:
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Nazwa firmy: Cyfrowy Polsat S.A.

Profil działalności firmy
Jesteśmy liderem rynku telewizji satelitarnej w Polsce i znajdujemy się wśród pięciu naj-
większych platform europejskich. Oprócz usług telewizyjnych oferujemy także szeroko-
pasmowy Internet i telefonię komórkową. Każdy abonent może również korzystać  
z usługi o charakterze VOD - Domowej Wypożyczalni Filmowej. W lutym 2010 r. uru-
chomiliśmy usługę szerokopasmowego dostępu do Internetu w bezprzewodowej, nowo-
czesnej technologii HSPA+, która pozwala na pobieranie danych z prędkością do 21Mb/s 
i ich wysyłanie z prędkością do 5,76 Mb/s.  Od października 2010 r. dzięki zastosowaniu 
technologii MIMO prędkość naszego Internetu wzrosła do 28,8 Mb/s. Usługi HSPA+ 
MIMO świadczymy na częstotliwości 900 MHz, w oparciu o sieć telekomunikacyjną 
spółki Aero2. Wkrótce jako pierwszy operator w Polsce zaoferujemy klientom dostęp do 
najnowocześniejszego i najszybszego Internetu mobilnego w technologii LTE. Na przeło-
mie I i II kwartału br. planujemy uruchomić test konsumencki usług LTE.
W czerwcu 2010 r. uruchomiliśmy usługi zintegrowane - tzw. Multiofertę Cyfrowego 
Polsatu. Umożliwia ona zakup wszystkich trzech usług Cyfrowego Polsatu - telewizji, 
Internetu i telefonii komórkowej - w ramach jednej umowy, opłaty abonamentowej i 
faktury. Multioferta to przede wszystkim wygoda i prostota korzystania ze wszystkich 
naszych usług. Dzięki dowolności korzystania z dodatkowych usług i pakietów użytkow-
nik może kształtować swoją ofertę według indywidualnych potrzeb i mieć jednocześnie 
wszystkie wydatki pod kontrolą. 

Lokalizacja: Warszawa, ul. Łubinowa 4a

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 700
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Branże i specjalności: IT/ Telekomunikacja

Oferowane możliwości zatrudnienia
Liczba oferowanych miejsc pracy – 10 etatów
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 10
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -

Terminy rekrutacji: Rekrutacja otwarta cały rok

Kontakt: Karolina Springer Specjalista ds Szkoleń i Rozwoju tel.: (22) 356 6563; 
e-mail: kspringer@cyfrowypolsat.pl
www.cyfrowypolsat.pl
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Nazwa firmy / Company name:  Devoteam Polska sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Integrator Systemów Teleinformatycznych

Lokalizacja / Company location:
ul. Cybernetyki 7, 02-677 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 150
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 4500 

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Telekomunikacja, Bankowość, Przemysł
Konsulting, Outsourcing, Project Management

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 3
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – 0 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - ciągła

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Anna Miksza, HR

Tel. / telephone: +48 22 431 84 00
e-mail: praca@devoteam.com , praktyki@devoteam.com 
www.devoteam.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information:
Devoteam Polska to firma dostarczająca na rynku polskim rozwiązania optyma-
lizujące i automatyzujące procesy biznesowe,  umożliwiając klientom zwiększenie 
efektywności działania firmy oraz redukcję kosztów. Devoteam Polska zatrudnia 
doświadczony i wszechstronnie wyszkolony zespół profesjonalistów, mający za sobą 
szereg projektów zrealizowanych zarówno lokalnie jak i globalnie.
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Devoteam Polska. cd.

Główne obszary funkcjonowania Devoteam Polska:
• IT Service and Infrastructure Management;
• Business Proces Management;
• Workflow Management
Devoteam Polska stanowi część Devoteam Group. Integralnym elementem kultury 
korporacyjnej jest ścisła współpraca specjalistów z różnych krajów w kontekście po-
szerzania wiedzy, wymiany doświadczeń oraz wsparcia i udziału najlepszych specjali-
stów z Grupy w ramach lokalnie realizowanych projektów. Siłą Devoteam jest ponad 
15 lat doświadczeń i rozwoju kompetencji międzynarodowej grupy działającej na 
rynkach Europy, Bliskiego Wschodu i Afryki Północnej. Grupa Devoteam to ponad 
4500 pracowników w 23 krajach.
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Nazwa firmy / Company name: e-point SA   

Profil działalności firmy / Company’s business: 
e-point SA to internetowy software house. Tworzy dedykowane rozwiązania internetowe 
korzystając z własnego środowiska programistycznego OneWebTM, uznanych standar-
dów informatycznych (J2EE, Linux) oraz oprogramowania dostarczanych przez między-
narodowych partnerów (IBM, Intel, Oracle). Najważniejszą technologią wykorzystywaną 
przez e-point SA jest Java 2 Enterprise Edition (J2EE). Stanowi ona podstawę dla serwera 
aplikacyjnego, na którym uruchamiane są wszystkie rozwiązania.

Lokalizacja / Company location: ul Filona 16, 02-658 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 74

Branże i specjalności / Branches and specialities: e-point SA dostarcza:
- portale korporacyjne
- systemy e-commere
- aplikacje dedykowane
- usługi dodatkowe (utrzymanie systemów,  hosting).

Liczba ofert pracy/ Job offers number -  1 
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number -  0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline –  Brak ograniczeń czasowych

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Lilianna Żuchowicz Manager ds. Personelu e-point SA
Tel. / telephone: (22) 853 48 30, e-mail: praca@e-point.pl, www.e-point.pl/kariera

Dodatkowe informacje / Additional information:
e-point SA jest organizatorem cyklicznych konkursów na najlepsze prace dyplomowe 
w zakresie: 
· Rozwiązań internetowych realizowanych w technologii Java
- Rozwiązań IT w biznesie 

Odwiedź stronę konkursową i dowiedz się więcej  http://www.e-point.pl/konkurs

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków                              WEiTI PW
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Nazwa firmy / Company name: Ernst & Young

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Ernst & Young jest największą firmą doradczą w Polsce. Świadczymy usługi na 
najwyższym poziomie w zakresie: audytu, doradztwa podatkowego, doradztwa biz-
nesowego oraz doradztwa transakcyjnego. Od lat doradzamy przedsiębiorcom, jak 
zdobyć i utrzymać przewagę rynkową nad ich konkurencją. 

Lokalizacja / Company location:
Warszawa, Poznań, Katowice, Kraków, Wrocław

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – ponad 1300
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 141 000

Branże i specjalności / Branches and specialities: doradztwo, bankowość i finanse, 
IT, technologie

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – w zależności od 
potrzeb
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – n/a

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Dział Rekrutacji

Tel. / telephone: 022 – 557 60 10
e-mail: rekrutacja@pl.ey.com
www.ey.com.pl/kariera

Dodatkowe informacje / Additional information:

Aby aplikować do firmy Ernst & Young wypełnij formularz aplikacyjny on-line, 
prosimy również o załączeniu cv oraz wykazu ocen ze wszystkich lat studiów. My 
dokładnie przeanalizujemy przez Ciebie dokumenty. Jeśli będziemy przekonani, że 
Twoje umiejętności są odpowiednie, zaprosimy Cię do udziału w dwóch testach - 
numerycznym oraz sprawdzającym Twoją znajomość języka angielskiego. Jeśli przej-
dziesz pomyślnie testy, zaprosimy Cię do udziału w rozmowach kwalifikacyjnych z 
dwiema osobami z działu, 
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Nazwa firmy / Company name:  

ETC-PZL Aerospace Industries Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Projektowanie, konstruowanie i produkcja symulatorów i urządzeń treningowych 
oraz profesjonalnych systemów informatycznych i elektronicznych, a także usługi w 
zakresie oprogramowania

Lokalizacja / Company location: Warszawa, Al. Krakowska 110/114

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - ok. 110
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – ok. 350

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT, Technika symulatorowa

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 8
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – do 3 
równocześnie

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 15.03.2011 r.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Janusz Gajda, Dział Oprogramowania
Tel. / telephone: (22) 846 54 17 w. 111
e-mail: gajda@ai.com.pl
www.ai.com.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Poszukujemy programistów i elektroników do pracy na cały etat przy projektowaniu 
i produkcji symulatorów samochodowych, symulatorów lotu oraz lotniczych urzą-
dzeń treningowych

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków                              WEiTI PW
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Nazwa firmy / Company name:  Gemius SA

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Firma badawcza / Research agency

Lokalizacja / Company location: Warszawa / Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 50

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 5

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – rekrutacja ciągła / without deadline

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Anna Zaniewska – Specjalista ds. Kadr / HR Specialist

Tel. / telephone: 22 378 30 63
e-mail: anna.zaniewska@gemius.pl
www.gemius.pl

VII Targi Pracy i Praktyk dla Elektroników i Informatyków                              WEiTI PW
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Nazwa firmy / Company name:  Grasz o staż

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Ogólnopolski konkurs stażowy

Lokalizacja / Company location:  Cała Polska 

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland –  
Do tej pory laureatami konkursu zostało ponad 2 100 osób.
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
energetyczna, finansowa, gazownicza, HR, IT, logistyczna, marketingowa, nierucho-
mości, prawna, rachunkowości, telekomunikacyjna.

Liczba ofert pracy/ Job offers number –
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – ponad 220
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 
7 lutego – 4 kwietnia – termin przesyłania prac konkursowych,
maj – rozmowy rekrutacyjne u fundatorów praktyk,
8 czerwca – Gala Finałowa, lipiec – wrzesień – praktyki 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Anna Budzich
Dział Human Capital
Tel. / telephone: 22 523 41 97
e-mail: graszostaz@pl.pwc.com
www.grasz.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Do udziału w konkursie zapraszamy studentów III, IV i V roku, studentów III roku 
studiów licencjackich lub inżynierskich oraz I i II roku magisterskich studiów uzupeł-
niających, a także absolwentów uczelni wyższych, którzy nie przekroczyli 30 roku życia.
Aby wygrać należy zarejestrować się na stronie internetowej konkursu, www.grasz.pl, 
wypełnić formularz zgłoszeniowy, który pełni rolę CV, a następnie rozwiązać jedno, dwa 
lub trzy zadania do wyboru z 87 podanych na stronie. Na zgłoszenia uczestnicy mają czas 
do 4 kwietnia do godziny 23:59. Na zwycięzców czekają płatne merytoryczne praktyki 
oraz nagrody dodatkowe o łącznej wartości ponad 150 000 zł.
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Nazwa firmy: / Company name:  IBM Polska Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
IBM to jedna z największych na świecie firm informatycznych, od ponad 80 lat jest liderem 
w zakresie wspierania innowacyjności w biznesie. W ofercie firmy znajduje się szeroki 
zakres usług doradczych i informatycznych, oprogramowanie oraz systemy i technologie 
informatyczne.

Lokalizacja / Company location: 
Główna siedziba firmy mieści się w Warszawie,  
a oddziały, między innymi, w Katowicach, Poznaniu, Wrocławiu i Krakowie.

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 399,409 
(dane z raportu rocznego 2009).  

Branże i specjalności / Branches and specialities:
IBM Polska Sp. z o.o. działa od 1991 roku. Zmiana strategii i rozbudowanie kompetencji 
w kierunku oferty usługowej pozwala firmie kompleksowo zaspakajać potrzeby rynku - od 
doradztwa strategicznego, poprzez dostarczanie odpowiednich rozwiązań informatycz-
nych, aż do całościowego przejęcia zarządzania infrastrukturą IT w ramach usług outsour-
cingowych. Doradztwo biznesowe świadczy dział IBM Global Business Services, utwo-
rzony w 2002 roku w wyniku przejęcia części doradczej PwC Consulting. Usługi z zakresu 
budowy i modernizacji infrastruktury informatycznej leżą w kompetencjach działu IBM 
Global Technology Services. Dostarczaniem rozwiązań softwarowych zajmuje się dział 
IBM Software Group. IBM to także wiodący dostawca sprzętu informatycznego - w ofer-
cie działu Systems and Technology Group znajduje się szeroka gama rozwiązań, zarówno 
dla firm z sektora Małych i Średnich Przedsiębiorstw, jak i korporacji międzynarodowych. 

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 80
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – N/A
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – ok 50 rocznie

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Agnieszka Bahrynowska, Recruitment HR departament
Tel. / telephone: +48 223663047, e-mail: agnieszka.bahrynowska@pl.ibm.com 
http://www-05.ibm.com/employment/pl/ibm-poland/index.html
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Nazwa firmy / Company name: Infovide-Matrix S.A.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Infovide-Matrix jest wiodącym dostawcą usług doradczych i rozwiązań IT w Polsce. 
Dzięki połączeniu doświadczenia oraz wiedzy ekspertów branżowych i technologicz-
nych, wspieramy największe przedsiębiorstwa i instytucje publiczne w przeprowa-
dzaniu złożonych zmian i transformacji przynoszących wartość biznesową.

Lokalizacja/ Company location:
00-838 Warszawa, ulica Prosta 51

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 700
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Consulting and Solutions Implementation (CSI)

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 30
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 30
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 
Rekrutacje prowadzone w sposób ciągły.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Danuta Żytowiak, Dział HR

Tel. / telephone: (22) 440 25 00
e-mail: rekrutacja@ivmx.pl
www.ivmx.pl
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Infovide-Matrix S.A. cd.

Dodatkowe informacje / Additional information:
Oferujemy możliwość rozpoczęcia kariery w branży IT i zdobycia pierwszej pracy zdol-
nym i ambitnym studentom.   Zatrudniamy na pełny etat lub na część etatu, w zależności 
od konkretnego projektu do którego są poszukiwane osoby.
Najczęściej poszukujemy osób na stanowiska związane z:
- programowaniem Oracle
- programowaniem baz danych/Unix
- programowaniem Java/JEE
- programowaniem C++
- testowaniem oprogramowania
- analizą biznesową lub systemową
- monitorowaniem aplikacji 
Zapraszamy do przesyłania CV uzupełnionych o informacje dotyczące wszystkich pro-
jektów w jakich braliście udział, również tych na uczelni. Jeśli interesuje was konkretna 
rola, napiszcie dlaczego, dzięki temu będziemy mogli lepiej was poznać i pozytywnie 
ocenić wasz potencjał. 
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Nazwa firmy: Company name:  Instytut Problemów Jądrowych  
im. Andrzeja Sołtana. Zakład Aparatury Jądrowej
The Andrzej Sołtan Institute For Nuclear Studies (Ipj) 
Profil działalności firmy / Company’s business:
Produkcja i usługi
- akceleratory dla medycyny, przemysłu i rolnictwa
- rentgenowskie symulatory radioterapii onkologicznej
- stoły terapeutyczne dla onkologii
- drzwi osłonowe do bunkrów i pomieszczeń rtg
- detektory promieniowania jonizującego
- implantatory jonów
- aparatura kontrolno-pomiarowa do ochrony środowiska (powietrza i wody)
Dystrybucja aparatury dozymetrycznej i wyposażenia urządzeń do terapii
promieniowaniem.
Projektowanie i koprodukcja specjalizowanych obiektów budowlanych dla szpitali
onkologicznych.         
Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinach powiązanych z działalnością zakładu.   

Dział w realizacji międzynarodowych projektów badawczych (m.in. dla CERN)

Lokalizacja / Company location: 05-400 Otwock-Świerk
Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 100
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -0

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Medyczna, mechaniczna, elektryczna, elektroniczna, informatyczna, mechanika i 
automatyka.
Medical, Mechanical, Electrical, Electronic, IT, engineering and automation.

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 3
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -0 
Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 30.04.2011
Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Anna Masternak, Dział 
Konstrukcji Systemów Informatycznych (IPJ ZdAJ)/Software Development Division 

(IPJ Zdaj) 
Tel. / telephone: +4822 718 0522
e-mail: a.masternak@ipj.gov.pl
www.ipj.gov.pl
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Nazwa firmy / Company name:  IS-Wireless     

Profil działalności firmy / Company’s business: 
IS-Wireless jest firmą doradczo-projektową, specjalizującą się w bezprzewodowych 
systemach dostępowych, szczególnie tych wykorzystujących technologie OFDMA 
i MIMO, czyli 3GPP-LTE oraz WiMAX. IS w swojej ofercie posiada implementacje 
warstw fizycznych standardów LTE oraz WiMAX, usługi planowania i optymalizacji 
sieci LTE oraz WiMAX, jak również bogate portfolio szkoleniowe.  

Lokalizacja / Company location:
Warszawa, Horizon Business Center, ul. Domaniewska 39A 

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 10 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 1 

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Systemy bezprzewodowe. Systemy telekomunikacyjne 3.9-4G, głownie  
LTE/LTE-Advanced, oraz WiMAX (802.16e/m), oraz techniki tj. Software Defined 
Radio oraz Cognitive Radio.  

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 1 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 01.02.2011 – 01.04.2011 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Piotr Pietrzyk 

Tel. / telephone: + 48 533 422 622
e-mail: P.Pietrzyk@is-wireless.com
www.is-wireless.com
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KARIEROpomocni
 czyli… BIURO KARIER POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

Chcesz świadomie zaplanować swoją karierę? My Ci w tym pomożemy!!

Wystarczy, że:
• odwiedzisz nasz portal www.bk.pw.edu.pl, na którym oprócz aktualności związa-
nych z rynkiem pracy (wydarzeń, konkursów, targów itp.), znajdziesz szeroką bazę 
ofert pracy, praktyk i staży;
• zapiszesz się na konsultacje z doradcą zawodowym, prawnikiem, anglistą bądź 
psychologiem;
• weźmiesz udział w szkoleniach i warsztatach, organizowanych specjalnie dla stu-
dentów i absolwentów PW;
• spotkasz się „oko w oko” z potencjalnym przyszłym szefem podczas cyklu  
„Spotkań z Pracodawcami”.  

Nie przegap!

Biuro Karier Politechniki Warszawskiej
Plac Politechniki 1, Gmach Główny, pokój 148 
www.bk.pw.edu.pl 
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Nazwa firmy / Company name: Mobica Limited Sp. z o.o. Oddział w Polsce

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Mobica provides high-end software development and integration services for consu-
mer electronics manufacturers, operators, application vendors and platform provi-
ders. Działalność rekrutacyjna 

Lokalizacja / Company location: Al. Wilanowska 372 02-665 Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 130
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 60

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
IT/New Technologies/Electronics/Telecommunications

Liczba ofert pracy/ Job offers number – depending on the needs
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 8
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number 
- depending on the needs

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – all year

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):

Tel. / telephone: +48 22 852 28 92
e-mail: julia.ostaszewska@mobica.com
www.mobica.com
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Nazwa firmy/ Company name: National Instruments 

Profil działalności firmy / Company’s business: Automation & Measurement
National Instruments is a technology pioneer and industry leader in virtual instrumen-
tation, delivering today’s most advanced technologies for test, control, and design. For 
the past 34 years, engineers and scientists in hundreds of industries have used flexible, 
high-performance NI products to create reliable, user-defined systems. With graphical 
programming software and modular, open hardware, NI has redefined how engineers 
work throughout the entire product design cycle, resulting in reduced time to marketing 
and lower development costs.

Lokalizacja / Company location: headquarter in Austin, Texas, USA; 
Eastern European center in Budapest, Hungary

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 8 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries  
– Hungarian center office: 45, Eastern Europe altogether: 72; worldwide: 5100. 

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
NI has offices all around the world – sales and marketing offices, R&D offices, system en-
gineering teams. In Eastern European region there are one center office (Hungary) and 3 
branch offices (Poland, Czech Republic, Slovenia) which are focused on sales, marketing 
and engineering. Recently an R&D center has been opened in the Hungarian office.  

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 1 
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – 1 internship/year
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – not definite (we are looking for a can-
didate for a 3-month internship – internship depends on the candidate’s schedule)

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Gyongyver Csuka
Tel. / telephone: + 36 23 448 902 / +36 70 378 26 22
e-mail: gyongyver.csuka@ni.com
www.ni.com or www.ni.com/poland 
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National Instruments cd. 

Dodatkowe informacje / Additional information:

We are looking for students which studies microelectronics, radio electronics, computer 
science, automation or communication systems. National Instruments is technological 
leader in high-tech computer based measurement and control, therefore we need engi-
neers with deep knowledge from electronics who understand programming. The nature 
of work of application engineers, the position we try to fill now is solving engineering 
problems of our customers mostly in automated measurements, which involves mostly 
creating small examples in hardware programming. The tasks application engineers work 
on differ from simple measurement, trough hardware programming of FPGA, high-
speed control, to radio frequency communication and testing. In most cases, the work 
is customer support, but many times it is getting close to design. Because many times 
engineering tasks require to solve much more complex problems, National Instruments 
just opened system engineering center, into which we try to find more skilled engineers 
as well - now mostly with experiences in radio frequency systems.
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Nazwa firmy / Company name:  Newterm

Profil działalności firmy / Company’s business: Automatyka przemysłowa.

Lokalizacja / Company location: Warszawa, ul. Narbutta 29/2

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 6
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Automatyka przemysłowa, Energetyka, Informatyka

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – marzec 2011

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Paweł Pałucha

Tel. / telephone: 22 403 36 34
e-mail: info@newterm.pl
www.newterm.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Jesteśmy jedyną w Polsce firmą, która utrzymuje i rozwija własny, pełny zestaw 
rozwiązań dla automatyki przemysłowej, od oprogramowania sterowników przemy-
słowych, przez algorytmy sterowania, do systemu SCADA, oparty w dużej mierze 
na otwartym oprogramowaniu. Projektujemy własne rozwiązania elektroniczne, 
takie jak przetworniki protokołów czy cyfrowe przemysłowe czujniki temperatury. 
Naszą przewagę konkurencyjną budujemy na oferowaniu innowacyjnych rozwiązań 
technicznych.
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Nazwa firmy / Company name:  Oficyna Wydawnicza  
Politechniki Warszawskiej

Profil działalności firmy / Company’s business: Wydawnictwo

Lokalizacja / Company location: 00-644 Warszawa, ul. Polna 50

Branże i specjalności / Branches and specialities:

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):

Tel. / telephone: 22 234-70-83
e-mail: oficyna@wpw.pw.edu.pl
www.wydawnictwopw.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej publikuje co roku kilkadziesiąt 
tytułów podręczników, skryptów, monografii i prac naukowych, których autorami są 
pracownicy naukowi i wykładowcy Uczelni.
Podstawą naszej oferty wydawniczej są podręczniki i skrypty napisane z myślą  
o studentach 28 kierunków prowadzonych na Politechnice Warszawskiej. Zakres tema-
tyczny książek jest bardzo szeroki – od tradycyjnych nauk ścisłych i technicznych do 
optoelektroniki, nanotechnologii, biotechnologii i technologii medycznej, a także nauk 
humanistycznych i ekonomiczno społecznych.
Korzystając z wieloletniego doświadczenia oferujemy również klientom zewnętrznym 
profesjonalne usługi: wydawnicze, poligraficzne oraz drukarskie i introligatorskie. 
Naszym atutem są: szybka realizacja powierzonych prac oraz konkurencyjna cena.
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Nazwa firmy / Company name: Pracuj.pl

Profil działalności firmy / Company’s business: Serwis rekrutacyjny

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 250
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 50

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT, Sprzedaż

Liczba ofert pracy/ Job offers number W zależności od zapotrzebowania
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number: 
W zależności od zapotrzebowania 
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number Brak

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline W zależności od zapotrzebowania

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): 
Jakub Sobczak, Dział Marketingu

Tel. / telephone: (22) 37 37 503
e-mail: jakub.sobczak@pracuj.pl
www.pracuj.pl

Dodatkowe informacje / Additional information: 
Aktualne oferty pracy znajdują się na stronie www.grupapracuj.pl
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Nazwa firmy / Company name:  QBS – Quality Business Software

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Produkcja oprogramowania zapewniającego sprawne i profesjonalne zarządzanie 
firmą,  placówką medyczną, gabinetem lekarskim,  agencją nieruchomości itd.

Lokalizacja / Company location:
02-656 Warszawa, ul. Ksawerów 30/85

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 30
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Programiści JAVA

Liczba ofert pracy/ Job offers number -  4
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 10
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 5

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline 
Maj – czerwiec 2011 r

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Marta Dzyr, sekretariat

Tel. / telephone: /22/ 646 74 24
www.qbs.com.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Quality Business Software
Nasza firma od 20 lat przygotowuje programy komputerowe zapewniające komplek-
sową obsługę firmy. Tworzymy również informatyczne systemy zintegrowane działa-
jące w sieciach lokalnych oraz w internecie. Oferujemy szeroki przekrój tematyczny 
programów które zapewniają sprawną obsługę działów księgowości oraz kadr i płac, 
gabinetów lekarskich, szpitali, hurtowni farmaceutycznych, wypożyczalni sprzętu, 
agencji nieruchomości i innych.
Nasze programy gwarantują wysoką skuteczność oraz dopasowanie rozwiązań do 
procedur i wymagań Klientów. Tworzy je zespół ludzi, głównie absolwentów Poli-
techniki Warszawskiej, którzy wysokie kwalifikacje i profesjonalizm łączą z pasją.
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Nazwa firmy / Company name: Roche Polska Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: Farmacja, Biotechnologia

Lokalizacja / Company location: 
ul. Domaniewska 39 B, 02-672 Warszawa; 
Malta Office Park, ul. Arcybiskupa Baraniaka 88 D, 61-131 Poznań

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 720
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 80 000

Branże i specjalności / Branches and specialities: 

W firmie Roche, 80 000 osób w 150 krajach na całym świecie, pracuje nad pokony-
waniem barier w medycynie. Dzięki wspólnemu zaangażowaniu staliśmy się jedną 
z wiodących firm koncentrujących działania w obszarze badań w ochronie zdrowia. 
Nasz sukces opiera się na innowacyjności, ciekawości świata i różnorodności, oraz 
postrzeganiu różnic jako szans na dalszy postęp. Aby przyczyniać się do rozwoju 
medycyny Roche stawia sobie za cel ciągłe uczenie się i wzrost. Dlatego poszukujemy 
osób, które stawiają przed sobą podobne wyzwania.
Centrum Usług Informatycznych Roche (Application Development and Maintenan-
ce Delivery) z biurami w Warszawie i w Poznaniu jest wiodącym ośrodkiem świad-
czącym usługi w zakresie tworzenia i utrzymywania systemów informatycznych na 
rzecz oddziałów Roche na całym świecie. Oprogramowanie tworzone przez centrum 
obejmuje m.in. aplikacje wspierające badania kliniczne nad nowymi lekami, pro-
gramy wspierające produkcje leków w bezpiecznych warunkach, oprogramowanie 
wspomagające wewnętrzne procesy firmy oraz platformy do budowy portali interne-
towych dotyczących chorób oraz leków. 

Tworzenie ADMD rozpoczęto w 2004 roku jako element strategii wdrażanej przez 
Departament Informatyki - Roche Pharma Global Informatics. Od tego momentu 
Centrum intensywnie się rozwija realizując z sukcesami kolejne projekty, a dzięki 
zdobytym doświadczeniom może poszerzać posiadane kompetencje. W ADMD za-
trudnionych jest obecnie blisko 400 specjalistów z różnych dziedzin, którzy w swojej 
codziennej pracy wykorzystują szereg najnowszych technologii tworzenia, obsługi i 
utrzymania oprogramowania

Strukturę ADMD tworzą 3 zespoły: Zespół Projektów i Operacji (Projects & Ope-
rations), Zespół Rozwoju Oprogramowania (Software Development) oraz Zespół 
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Roche Polska Sp. z o.o. cd

Zapewniania Jakości Oprogramowania (Software Quality Assurance).

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 20
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 15
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – rekrutacja ciągła

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Dział Human Resources

Tel. / telephone: 
(0-22) 345 – 18 - 88
(0-22) 347 – 91 - 26
e-mail: pl.rekrutacja@roche.com
www.roche.pl
www.roche.pl/admd
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Nazwa firmy / Company name:  Universum

Profil działalności firmy / Company’s business: Research, Media, Consulting

Lokalizacja / Company location: Kraków 

UNIVERSUM jest liderem w dziedzinie employer branding, to zaufany partner 
ponad 1200 firm na całym świecie. Pomagamy pracodawcom zrozumieć, przycią-
gnąć i zatrzymać swych idealnych pracowników. Nasze coroczne badania – Student 
Survey i Professional Survey – dają nam bezkonkurencyjną możliwość przygotowa-
nia raportów t.j. Ideal Brand Report, Why Not Ideal Report, Target Group Report 
czy EB Topical Report. Nasze portfolio składa się łącznie z 160 publikacji. W Polsce 
są to magazyny Kariera oraz Universum Top 100 – Idealny Pracodawca. Publikacje 
pod szyldem „Kariera” oraz strona internetowa kariera.com.pl istnieją od 2003 roku. 
Przez blisko 8 lat „Kariera” ugruntowała pozycję i stała się cenionym źródłem infor-
macji dla ambitnych młodych ludzi na najlepszych uczelniach w kraju. 
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Nazwa firmy / Company name:  VECTRA 

Profil działalności firmy / Company’s business: firma telekomunikacyjna

Lokalizacja / Company location: Cała Polska

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – ponad 1300
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Branże i specjalności / Branches and specialities: Branża telekomunikacyjna

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 0
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline -  brak

Kontakt:
www.vectra.pl



38

Nazwa firmy / Company name:  XPLUS SA

Profil działalności firmy / Company’s business:  
działalność informatyczna i konsultingowa

Lokalizacja / Company location: Warszawa, ul. Gżegżółki 4

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Branże i specjalności / Branches and specialities: doradztwo, IT

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number -

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):  
info@xplus.pl, Wojciech Lewicki e mail- wojciech.lewicki@xplus.pl

Tel. / telephone: 0228430985
e-mail: info@xplus.pl
www.xplus.pl
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Nazwa firmy / Company name:  ZPR S.A.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
ZPR to polska firma powstała na początku lat 90-tych w wyniku prywatyzacji przed-
siębiorstwa państwowego. Obecnie spółki Grupy ZPR prowadzą działalność na kilku 
rynkach: prasa, radio, internet, nieruchomości, rozrywka. Nasze najbardziej znane 
marki to Murator – wydawca czasopism branżowych oraz dziennika „Super Express”, 
sieci radiowe Eska i VOX FM, grupa Supermedia – dostawca usług internetowych 
oraz Hit Casino – sieć Kasyn i Salonów Gier. ZPR to nie tylko działalność opera-
cyjna - Pion Nowych Technologii prowadzi prace badawczo-rozwojową w zakresie 
wykorzystania innowacyjnych technologii w rozrywce.

Lokalizacja / Company location: Warszawa / Cała Polska

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 1200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities:
• IT – Programowanie i analizy (Java/C++/.NET) , konstrukcje elektroniczne 
• Prasa, Radio, Rozrywka

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 3
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 5

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 30.03.2011

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): 
Jan Buczkowski, Pion Nowych Technologii 
Tel. / telephone: +48 22 5141139
e-mail: jbuczkowski@zprsa.pl
www.zprsa.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Pion Nowych Technologii ZPR SA oferuje pracę i praktyki dla programistów  
w Zespole Technologii Internetowych i Systemów oraz elektroników-konstruktorów 
w Zespole Automatów i Konstrukcji Elektronicznych.
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